
zmtruva d"/L/pv/20x9
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o poskytovamf praktfckdho vyudovamia fonmqouodhorn6ho vyeviku a odhorme; pnaxe (d,aXe.f nemi prax)

uzatvotend v srilade so zdkonom d,. 245/2008 z.z. - skotskf zifi<on, z*kona d,. 61/2a15 z.z.o odbornom vzdellvani a priprave a o zmene a doplnem niektorych zikonov, vyhl6sky i,. 64/2015
3 A,;r1Y::;:H1'r"fffHffi:" a o veenej posobnosti k odborom izdetlvanta a vyhrrisky

1' Str"ednr{ odhormr{ Skola stro.infcka, spontovc av 34n/2,lpovazslk6 tsystrica /d,alej ako,,SOSs,,/ - Statutrirny ,artup"i,-"riaaitef Mgr. Stefan Cap6k,

i33 ;rBHi:i:rJ,rJi::l:r?31o rua,07 sen_u"ai,,r,en a 32, 81005 Bratisr ava 15,

IEAN: gtd.A.tn.D. 
!1..W. 8.. Q/0 '64

xio:,16..!..ff..t{,1..

2.1

2.2

Z.J

I. PREDMET' DO}NODY

Prax Zi*ov SOSs v odbore: vid, pr{loha d.X

II. CNEE PR,{XE

ciel'om praxe je nadobudnutie a rozsirenie teoretiekych a praktickfch poznatkova vedomostf z p-roblematiky strojiirstua, elektrotechni{v,. n1a" 
-strojnfch 

mechanikov,ekonomickej agendy v srilade s udebnfmi Lrno*i, |oomienkach praxe.
Frax dopiria odbornri 

.tegr.eticku pripravu ziakov a praktickd poznanie prostrediaapodmienok, v lrtorych budri po absorvo"ani stnau pra"ivut,.
V Studijnom/udebnom odbore: . .... h}.t ...h.8.f.

nnn" DRUH pR..dco\rNE.r trtwosrr A przNa vyuriovarura
V PODMIENK.{CH PR..AXE

Ziaci budri pod?f praxe vykon6vat' dinnosti sirisiace so (stojiirskou aleboelektrotechnickou) dinnost,ou.

YJ::offi,." $_il:1fii!:ch 
praxe budf Ziaei absotvovat,v termine oo ....*?.,.Q.S..:.,... 20re

3.1

3.2

J,J

3:T,i:tj;r "yl :: 
"f L':T: : "':::ff 

&l:, "



I\v. FINANdTp a rmaomr6 zAtsEv,pudm,xm poDMnEIqoK pRE nnar,rzAcru
PRAKTTcKEHo wudovaxra ZraNov

4""]." Fovinnostiorganizdcic

a) Zabezpedit'vo svojej prevSdzke prax pre Ziakov Studijn6ho, udebn6ho odboru: pozri priloha
v podte: pozri prilohaZiakov.

b) Foverit' ,organizovanim praxe svojho zamestnanca (inStruktor - organizadnd zabezpedenie)
....1.f.q.,!1g.f ).c:n..Ep\il-..... , (in5truktori - metodick6 zabezpedenie apraktickd vyudtvanie):
vid'priloha t,.2.,pod ich vedenim Ziaci vykondvajir praktick6 vyudovanie.

c) V pryy deri n6stupu Ziakov na pracovisko ich obozn6mit' s predpismi o bezpednosti
a ochrane zdravia pri pr6ci, -pO y podmienkaeh organiT6gle a v srilade so Z6konnikom pr6ce
a intern;irni pre dp i sm i . . . .Q S !L1 !\,f . . .-E.td( 6,,9. .*1 .n $q.Y.e.. 

I. 

S.. L'0-'.g...........

d) Foskytnrit' hmotnd zabezpederue (pracovn6ho obledenia, osobnych ochrannfch pracovnfch
prostriedkov an6klady na posriderie zdravotnej, zmyslovej apsychologickej spOsobilosti
iiaka).Mdile poskytnft'hmotn6 zabezpedenie ubytovanie, stravovanie a cestovn6 nrihrady.

e) InStruktor poskytuje majstrovi odbornej vychovy, uditeilovi odbomej praxe alebo uditel'ovi
umeleckej praxe, ktordho urdi riaditell SOSs, inform6cie o dinnosti, ktorf Ziak podas
praktickdho vyudovania vykondval a o sprdvani iiaka.

0 Liakovi, ktory na praktickom vyudovani vykon6va produktfvrru pr6cu, sa poskytuje odmena
za prodlktivnu pr6cu. Odmena za produktivnu pr6cu sa poskfiuje za kaZdir hodinu
vykonanej produktivnej pr6ce vo vySke 50 o/o ai. lA0 % z hodinovej minim6lnej mzdy pri
urdovani jej vjr5ky sa zohliadriuje aj kvalita pr'6ce a sprdvanie Liaka.

g) Dohodnut6 fakturScia za prdce Ziakov SOSs 2,7fi€lb.ad.Organizhciasazavdzuje uluadit'
fakfiru, ktorej splatnost' bude 7 dni od jej dorudenia. Fre pripad ome5kania platby je
dohodnutj wok z ome5kania vo vy5ke 0,A5yo z dlinej sumy za kaldf defi omeskania.

llmoilrut poveren6mu zamesfirancovi SOSs vykon6vat' kontrolu priebehu praxe.

Fodklady k fakturdcii (dochddzka iiakov, strava, ...) zasielaf po ukondenf prislu5n6ho
mesiaca do 5. kalend6rnych dni.

4"2 Fovinnosti Skoly

a) Riaditel' soss poveruje majstra ov 3g.,..k?.kL#..!1^i..Y1.e.4<.ry.1t .:I .zabezpedit'
poladovanri n6plf, prdce na zil<lade udebnych osnov a v pliebehu'praxe kontrolovat'
pinenie dohodnutych podmienok /obsahr/, kontrolovaf Ziakov podas vykon6vania praxe.

b) Poudit' Ziakov o podmienkach vykon6vania praxe a poLiadavk6ch na pr6cu, ktoru budri
vykon6vat' podas prtxe.

c) tJpozomii Ziakov, Ze tdaje ziskartd o organizitcii v ktorej budri vykondvat prax, m6Zu
pouZit len na vyudovacie ridely.

d) Fracovn6 vysledky Ziakov z praxe vyuZit' ako podklad pre zdvere(nd hodnotenie
iliaka.

e) Obozn6mit' Ziakov s ustan. $ 55 aZ 58 Skolsk6ho z6kona ihodnotenie a klasifik6cia
prospechu, spr6vania iiakov a opatrenia vo vychove/.

h)
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4,3 Povimnosti Ziaka:

a) Dodtiiavat'praeovny rczim na pracovisku, kde budri vykon 6vat prax a plnit, si povinnosti_ yryl!,yajfiee z obsahovej ndplne praxe.

' l.tijtutovat'pokyny 
tompi.ntrrych zamestnancov organizkcie, ktori budu zabezpedovat,

Prilohy k dohode: I. menny zoznatrtZiakov
2. mein! zoznam in5truktorov
3. zoznamZiakov

byt primerane obledenli podl,a poiiad.aviek, resp.

D6tum: /fr r 4v7

5.1

c) Podas vykon6vania praxe
charakteru pracoviska.

v. zAyEREiNg usrANovEMA
soSs je oprdvnen 6 organizdcii zasielal'pfsomnosti aj e-mailom. vsetky pisomnosti (vr6tanefakfiir) zasieland soSs a adresovan e oryantzacri sa povaz ujrl zadoruden6 organiz6ciipiatymdf,om po ich odoslanf na adresu sldl4 kontaktnf udr"., aluo e-mailovu uai"ru organiz.cieuvedenri v zdhlavi tejto zmluvy, * yr ie pre*ily,skorsf moment aorueenia. Uveden6plati aj v pripade, ak sa adresat o ich dorudeni 

""ao_ri.f.
fi#ilffi#*I;#;H", ie sa ich zdviizkou! vzhhvvplvvajric i ztejtozmluvy spravuje

T6to zmluva sa uzatvfua v srilade so z6konom d.245/200g Z.z. -Skolskf zil<on, zitkona()' 61/2015 z'z' o odbornom vzdelilvwi apripravea o 
^nene 

a doplneni oi.ii".yrr, z6konov,vyhl65ky d'' 54/2015 z' z' o stistave odborov vzdeldvania a o vecne.i p6sobnosti k odboromvzdel{xania a vyhft{.sky 8.65/2015 z. z. o shednfch skor6ch.
Pr6vne pomery zridastnenfch shrin btiZ5ie nespecifikovan6 v tejto zmluve sa riadia vyssieuvedenfrni pr6vnymi predpismi w'tane g +z Tskorsk.ho z6konal, $g, g2r, s22,g25, g26 a$27 /zdkona o odbomomvzdelilvani/.

ffiffi ifrXr#lffluvv 
mozno vvkonat' pisomnim dodatkom len na ziktade vznjomnq

S}Iffi:"vyhotovend 
v 2 exempl6roch - lx pre soSs, lx pre organiz6ciu zabezpedtjicu

zmluva nadobrida platnost' driom podpisu statutdrnych z6stupcov ridastnikov.
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Menny zoznam iiakov

Mennf zozn m inltruktorov

Priloha d. I

Priloha d. 2

Pofvrdenie o absolvovani pripravy inltruktora vycland prfslulnou stavovskou organiz6ciou
alebo prislulnou profesijnou organizdciou zameranej na:

1. zabezpede,ie pr6v a povinnosti ziakapri praktickom vyudovard,
2. organizirciu praktickdho vyudovania,
3' opatreniana zaistenie bezpednosti aochrany zdraviapri praktickom vyudovapi,
4. vzdel6vacie Standardy pre praktickd vy*dovanie pre prisluBn5i st,dijny odbor alebo pre

prislu5nf udebny odbor,
5. vzorovy udebnf pl6n pre prfslu5nf Studijnf odbor alebo vzorovli udebnf pl6n pre prfstu5ny

udebnf odbor a vzorovd udebnd osnovy pre odborny vlicvik, ojbomfr prax alebo umeleckf
prax prisltt$ndho Studijn6ho odboru alebo vzorovd u8ebni osnovy pre ociborn;f v;fcvik,
odbomir prax alebo uneleckir prax prislu5ndho udebn6ho odtroru, ak bude vykon6vai
dinnost' in3truktora na pracovisku praktickdho vyudovania,

6. spdsoh ridasti instrr-rktora na hodnoteni a klasifikricii Li,*a.


